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张丹丹 
 

经济学教授（长聘） 

教育部长江青年学者 
北大博雅青年学者 

北京大学国家发展研究院 

联系地址：北京市海淀区北京大学国家发展研究院承泽园校区 411 室，100871 

Email: ddzhang@nsd.pku.edu.cn 

 

工作经历 
2024 年 2 月至今         北京大学国家发展研究院 教授（长聘） 

2019 年 8 月-2024 年 1 月  北京大学国家发展研究院 长聘副教授 

2021 年 3 月-2024 年 1 月  北京大学全球健康发展研究院 长聘副教授（双聘） 

2012 年 9 月-2019 年 8 月  北京大学国家发展研究院 助理教授 

2009 年 11 月-2012 年 9 月 澳大利亚国立大学 经济与商学院 博士后研究员 

2008 年 6 月-9 月        世界银行 澳大利亚悉尼 短期顾问  

2004 年 4 月-10 月       世界银行 中国北京短期顾问  

2003 年 7 月-2005 年 7 月  中国社会科学院人口与劳动经济研究所 助理研究员 

 

行政职务 
  2024 年 1 月至今 北京大学国家发展研究院副院长（主管科研、外事、国内国际合

作） 

  2022 年 9 月-2024 年 1 月 北京大学国家发展研究院助理院长（主管科研） 

 
教育背景 

2005 年 7 月-2009 年 11 月 澳大利亚国立大学经济与商学院 经济学博士 

博士论文：Essays on Rural-to-urban Migration and Its Consequences in Urban China; 导

师：Xin Meng 

2000 年 9 月-2003 年 7 月 中国社会科学院人口与劳动经济研究所 经济学硕士 
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1996 年 9 月-2000 年 7 月 中国人民大学 人口与社会学院 法学学士 

 

研究领域 
劳动经济学 健康经济学 实验经济学  

 
教学课程 
  中级计量经济学 劳动经济学 高级劳动经济学 应用计量经济学（英文） 

 

研究成果 
A. 英文期刊 

1. “Working mothers’ dilemma during the COVID-19 pandemic: Evidence from China”, 

China Economic Review, 2024, 84: 102132 (with Yiling Zhao and Yaxuan Liu) 

2. “Teleworkability and its Heterogeneity in Labor Market Shock”, Journal of Asian 

Economics, 2024, 92:101741 (with Chuliang Luo and Yiran Zi) 

3. “Does being ‘left–behind’ in childhood lead to criminality in adulthood? Evidence from 

data on rural-urban migrants and prison inmates in China”, Journal of Economic 

Behavior and Organization, 2022, 202:675-693. (with Lisa Cameron and Xin Meng) 

4. “The direct and intergenerational behavioural consequences of a socio-political 

upheaval”, Journal of Economic Behavior and Organization, 2022, 200:931-958 (with 

Alison Booth, Elliott Fan and Xin Meng) 

5. “Short- and medium-term impacts of strict anti-contagion policies on non-COVID-19 

mortality in China”, Nature Human Behaviour, 2022,6:55-63 (with Jinlei Qi, Xiang 

Zhang, George F. Gao, Guojun He and Maigeng Zhou)  

6. “The impact of lockdown policies on labor market outcomes of the Chinese labor force 

in 2020: Evidence based on an employee tracking survey”, China Economic Quarterly 

International, 2022, 1(4):344-361  

7. “Impact of air pollution on labor productivity: evidence from prison factory data”, China 

Economic Quarterly International, 2021, 1:148-159 (with Shuai Chen) 
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8. “The evolution of the wage gap between rural migrants and the urban labour force in 

Chinese cities”, Australian Journal of Agricultural and Resource Economics, 2020, 

64(1):55-81. 

9. “China’s sex ratio and crime: behavioural change or financial necessity?” (with Lisa 

Cameron and Xin Meng), Economic Journal, 2019, 129 (618): 790-820. (入围第20届

孙冶方经济科学奖最佳论文奖） 

10. “Gender differences in willingness to compete: the role of culture and institutions” (with 

Alison Booth, Elliott Fan and Xin Meng), Economic Journal, 2019, 129(618): 734-764.  

11.  “Measuring TFP of Australian agriculture industry with national account data: An 

international consistent method” (with Yu Sheng, Tom Jackson, and Shiji Zhao), Review 

of Income and Wealth, 2016, 63(s1):s169-s193.  

12. “Coresidency, ethnicity, and happiness of China’s rural elders” (with Rachal Connelly, 

Michael Iannotti, and Margaret Maurer-Fazio), Eurasian Geography and Economics, 

2015, 56(1):70 – 88.  

13.  “Education inequality between rural and urban China, migrants’ children education and 

some implications” (with Xin Li and Jinjun Xue), Asian Development Review, 2015, 

32(1):1-29.  

14. “A comparison of reform-era labor force participation rates of China’s ethnic minorities 

and Han majority” (with Margaret Maurer-Fazio and James Hughes), International 

Journal of Manpower, 2010, 31(2): 138-162.  

15. “An ocean formed from one hundred rivers: The effects of ethnicity, gender, marriage, 

and location on labor force participation in urban China” (with Margaret Maurer-Fazio 

and James W. Hughes), Feminist Economics, 2007, 13(34): 125-153.  

16. “Input substitution, productivity performance and farm size” (with Keith Fuglie, Alistair 

Davidson, and Yu Sheng), Australian Journal of Agricultural and Resource Economics, 

2016, 60(3): 327–347.  

17. “Energy trade efficiency and its determinants: A Malmquist index approach” (with Yu 

Sheng, Yanrui Wu, and Xunpeng Shi), Energy Economics, 2015, 50:306–314.  



 4

18. “Productivity and farm size in Australian agriculture: reinvestigating the returns to scale” 

(with Yu Sheng, Shiji Zhao, Katarina Nossal), Australian Journal of Agricultural and 

Resource Economics, 2014, 59:16-38.  

19. “Economic growth, regional disparities and energy demand in China—Implication for 

energy market integration in East Asia” (with Yu Sheng, Xunpeng Shi), Energy Policy, 

2014, 71:31-39.  

20. “Comprehensive measurement of energy market integration in east Asia: an application 

of dynamic principal component analysis” (with Xunpeng Shi, Yu Sheng), Energy 

Economics, 2015, 52:299-305.  

21. “Public investment in agricultural R&D and extension: an analysis of the effects on 

Australian broadacre productivity” (with Chunlai Chen, Yu Sheng), China Agricultural 

Economic Review, 2015, 7(1):86-101. 

 

B. 中文期刊 

1. “中央环保督察与新建企业投资：来自全样本企业注册数据的证据”，《世界经济》, 

2022,1: 110-132 (与王敏、李硕合作) 

2. “新冠疫情对我国劳动力市场的影响——基于个体追踪调查的全面分析”，《经济

研究》，2021, 56(2): 4-21.（与蔡昉，刘雅玄合作）（文章被提名进入浦山世界经济学优

秀论文奖的最终评审） 

3. “从‘医疗挤兑’到‘普惠医疗’：武汉疫情防控策略转变的效应分析”，《经济

学报》，2021,8(2):107-131. (与黄金迪、罗楚亮合作) 

4. “空气污染与劳动生产率——基于监狱数据的实证分析” ，《经济学（季刊）》，

2020, 19(4): 171-190. (与陈帅合作) 

5. “产业园区转型升级过程中的政府职能定位”，《宏观经济管理》，2019, 7(427)：55-

72. (与杜罗莎，陈驰合作) 

6. “最低工资、流动人口失业与犯罪”，《经济学（季刊）》, 2018, 17(3):1035-1054. (与

李力行, 童晨合作) 

7. “农民工犯罪类型的决定因素”，《经济学（季刊）》，2014, 14(1):83-112. (与王也, 

Xin Meng和Lisa Cameron合作) 
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8. “市场化与性别工资差异研究”，《中国人口科学》，2004(1):32-41。 

 
C. 书籍章节 

1. “第4章：劳动力流动与经济增长”，姚洋、杨汝岱主编《中国发展经济学》，北京

大学出版社，2023年12月 

2. “新冠肺炎疫情对中国劳动力市场的影响——基于学者对个体追踪调查全面分

析” ，中国就业促进会编，《抗击疫情复工复产--中国就业确保稳定创新发展之路》，

中国劳动社会保障出版社，2023年6月 

3. “The impact of Covid lockdowns on China’s labour market outcomes in 2020: Evidence 

based on an employee tracking survey”, in Ligang Song, Fang Cai and Yixiao Zhou (eds), 

China Update: China’s Transition to a New Phase of Development, ANU Press & 社会

科学文献出版社, 2022, 193-226  

4. “中资企业对埃塞俄比亚投资的机遇和挑战：基于政治经济发展视角的分析”，刘

海方等主编《中国非洲研究评论》，社会科学文献出版社，2021年12月（与王敏、

李晨阳、林雪芬合作） 

5. “实验研究方法在经济学实证研究中的应用”，林毅夫等著《经济学第一课》，中信

出版集团，2021年6月 

6. “第5章：城乡劳动力流动”，姚洋主编《中国经济学四十年》，商务印书馆，2019

年12月 

7. “3.4 新结构经济学在劳动经济领域的新视角与新应用 张丹丹：中国的人力资源

禀赋的问题 评论与问答”，林毅夫、付才辉、王勇主编《新结构经济学新在何处》，

北京大学出版社，2016年3月 

8. “第9章：流动人口社会融合的性别差异：工资融合模型”，张莉琴、杜凤莲、董

晓媛主编《社会性别与经济发展：经验研究方法》，中国社会科学出版社，2012年

5月 

9. “The global financial crisis and rural-urban migration” (with Xin Meng and Tao Kong), 

in Ross Garnaut, Ligang Song and Wing Thye Woo (eds), China Update, Brookings 

Institution Press, 2010, 241-268.  

10. “Impact of economic slowdown on migrant workers” (with Xin Meng and Tao Kong), in 
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Ross Garnaut, Ligang Song and Wing Thye Woo (eds), China Update, Brookings 

Institution Press, 2009, 233-260.  

11. 第5章、7章和9章，蔡昉、张车伟、都阳主编《人口与劳动绿皮书2002年：中国人

口与劳动问题报告——城乡就业问题与对策》，社会科学文献出版社，2002 

 

A. 工作论文 

1. “Medical resource scarcity and inequality in Covid-19 fatality rates: A study based on 

hospitalized patients in Wuhan, China”, R&R at the Health Economics (with Xiao Liu) 

2. “Air pollution, labor productivity, and individual consumption”, under review at the 

Journal of Population Economics (with Shuai Chen and Min Wang) 

3. “Minimum wage adjustments and potential labor market outcomes in China: An 

examination through protests” (with Shiyun Hu, Hongyi Jiang, and Yuan Qin) 

4. “Preferred sons are ‘rotten’: giving to one’s parents in the lab in China” (with Maria 

Porter and Xiaobo Zhang) 

5. “The unbearable lightness of being: Impacts of Covid-19 pandemic on suicide mortality 

in China” (with Guojun He, Xiang Zhang, Hongbo Li, Jinlei Qi and Maigeng Zhou) 

6. “A big push effect of rural-to-urban migration in China” (with Xin Meng) 

7. “The unintended consequence of the One-Child Policy on female crime in China: 

Evidence from rural-to-urban migrants” (with Zhuoyuan Gao) 

8. “Peering into attrition: The influence of peer dynamics on worker turnover” (with 

Xiyuan Yu, Yichen He) 

9. “A spatial AutoRegressive Hurdle Model with group structure: Application to peer 

effects on smoking behavior” (with Guang Zeng) 

10. “The social impact of rural-to-urban migration on urban ‘natives’” (with Xin Meng) 

11. “大语言模型人工智能技术对中国劳动力市场的潜在影响研究” (与李力行、于

航等合作) 在《管理世界》处于外审状态 

12. “中国的人口转型与制造业机器人兴起” (与李泓孛合作)  

13. “预期寿命影响因素的相关性研究：来自2004-2020年面板数据的分析）(与李泓孛

和黄炜合作)  
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14. “中国40年人口红利与劳动力供应：数量神话” (与Xin Meng、高卓媛、赵国昌、

薛森合作) 

 

B. 课题报告 

1. “‘人才红利’促进中国经济增长的启示”，本人主笔，2023年6月获教育部采纳 

2.  “用“人才红利”解锁过去四十年我国经济增长的奇迹”，本人主笔，2023年6月

获教育部采纳 

3. 北大国发院和智联招聘联合报告：“AI大模型对我国劳动力市场潜在影响”，本人

主笔之一，2023年7月发布 

4. “大语言模型人工智能技术替代就业的趋势已显现”，本人主笔，2023年5月报送

国家高端智库办、中办和国办 

5. “提升实时动态监测能力、高效配置医疗救治资源”, 课题组成员，2023年1月报送

国家高端智库办、中办和国办 

6. “进一步优化调整我国疫情防控措施的思考和建议”，课题组成员，2022年12月报

送国家高端智库办、中办和国办，被中办采纳 

7. “优化调整我国疫情防控措施的思考和建议”，本人独作，2022年11月报送国家高

端智库办、中办和国办 

8. “高质量发展是全面建设社会主义现代化国家的首要任务——我国过去十年的智

能制造取得的突出成绩及对未来的深远影响”，本人独作，2022年10月报送国家高

端智库办、中办和国办 

9. “复工形势回升的同时更应关注失业与民生问题”，本人独作，2022年6月报送国

办并被采纳 

10. “消除‘数据烟囱’路径研究及政策建议”，（国家高端智库项目），本人主笔，

2021年12月报送国家高端智库办 

11. “武汉抗疫经验及对有效应对公共卫生危机的建议”，本人独作，2021年2月报送

报送国家高端智库办、中办和国办 

12. “新冠肺炎疫情对中国劳动力市场、长期失业者等影响的分析”，本人主笔，2021

年1月报送报送国家高端智库办、中办和国办 
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13. 做好“六稳”工作、落实“六保”任务：常态化疫情防控下的中国劳动力市场, 本

人主笔，2020年12月报送报送国家高端智库办、中办和国办 

14. “新冠肺炎疫情防控期的复工问题与对策建议”，（国家高端智库项目），本人主

笔，2020年3月报送报送国家高端智库办 

15. “打开流动障碍 加快复工进度”， 本人主笔，（国家高端智库项目），2020年3

月 

16. “滴滴：一个后发先至者的全球影响力”, （中宣部改革开放40年百城百企调研报

告，北京大学国家发展研究院综合课题组集体署名），2018年8月 

17. “环保督察的经济影响”，（国家高端智库项目，北京大学国家发展研究院综合课

题组集体署名），2018年6月 

18. “中国劳动力流动与就业形势分析报告”，（中央财经领导小组办公室委托项目，

北京大学国家发展研究院综合课题组集体署名），2017年3月 

19. “人口变动对经济增长的影响研究”，（国家发展改革委社会发展司委托项目），

2015年11月 

 

科研项目 
A．主持项目 

国家级项目： 

2020-2023 国家社会科学基金重点项目“流动人口犯罪与社会治安防控体系建立

研究”（项目批准号 20AZD086），35 万元 

2019-2023 年 国家自科基金“面上项目” “新型城镇化背景下的流动人口犯罪问

题研究：特征、成因及对策”（项目批准号 71973004），52 万元 

2014-2017 年 国家自科基金“青年科学基金项目” “农民工子女教育与健康研究：

基于客观人力资本评价数据的分析”（项目批准号 71403009），23 万元 

省部级/其他政府项目： 

2023.6-2023.12 国家高端智库重点研究课题 “促进更加充分、更高质量就业问题

研究” 

2021.3-2021.12 国家高端智库重点研究课题 “消除‘数据烟囱’路径研究及政策

建议” 
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2020.3-2020.12 国家高端智库重点研究课题 “新冠病毒肺炎疫情对我国经济的影

响：基于劳动力市场视角的分析” 

2015 年 国家发展改革委社会发展司“人口变动对经济增长的影响研究” 

2012-2014 年 北京社科联课题 “北京市劳动力流动带来的社会经济影响”  

2013 年 教育部留学回国人员科研启动基金 “在目的地时间的长短、社会网络与

农民工的心理健康” 

2012-2013 年 北京大学桐山教育基金资助 “经济发展，能源市场一体化与东亚能

源需求” 

 

横向课题： 

2024 招商局慈善基金会青年学者资助项目“中国制造业派遣工就业发展与市民

化研究” 

2024 北京大学本科教学改革的项目——《中国制造业劳动力市场实地实践》课程

设计和改革探索（项目批准号 7100903221） 

2023 北京大学本科教学改革的项目——《劳动经济学》教材改革探索（项目批准

号 7100902618） 

2020.3-2020.12 北京大学社科部 “新型冠状病毒感染的肺炎防控攻关专项课题” 

重点项目（项目批准号 7100602966） 

2018 年 9 月-12 月 北京大学新农村发展研究院政策研究项目 “乡村治理、留守

儿童问题及其社会影响” 

2013-2016 年 澳大利亚国立大学和莫纳什大学资助 “城乡移民和犯罪”  

2008-2010 年 Poverty and Economic Policy 研究基金课题 “中国城镇劳动力的动

态工资变化” 

  

B. 参与项目 

2023.12- 作为子课题负责人，获国家自然科学基金重大项目“辅助经济政策设计

的微观行为研究”（项目号批准号 72394393）资助 

2018 年 国家高端智库项目“环保督察的经济影响” 
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2016-2017 年 中央财经领导小组办公室委托项目“中国劳动力流动与就业形势分

析报告” 

2015 年 “文化传承与经济偏好研究：北京、台北两地比较”（与澳大利亚国立

大学 Xin Meng, Aliso Booth 合作，澳大利亚研究局资助） 

 
学术访问 

2019 年 5 月 日本神户大学 经济研究院 访问学者 

2012 年 1-2 月，2013 年 1-2 月，2014 年 1-3 月，2015 年 1-2 月，2016 年 1-8 月 澳

大利亚国立大学经济与商学院访问学者 

2015 年 2 月 澳大利亚墨尔本大学 访问学者 

2014 年 6-9 月 日本名古屋大学 经济学院 访问学者 

2013 年 8 月 香港科技大学 社会科学院 访问学者 

2009 年 香港中文大学 中国数据研究中心 访问学者 

 

个人荣誉 
2023 年 教育部青年长江学者 北京大学博雅青年学者（续聘） 

2023 年 入围北京大学教学卓越奖 

2022 年 北京大学教学优秀奖 

2022 年 “北京大学本科生科研训练”优秀指导教师奖 

2020 年 教育部青年长江学者 北京大学博雅青年学者 

2019 年 北京大学国家发展研究院“木兰学者”荣誉称号 

2018 年 北京大学国家发展研究院“木兰青年学者”荣誉称号 

2018 年 北京银行教师奖 

2016-2017 年北京大学教学优秀奖 

2016-2017 学年度北京大学优秀班主任 

2015 年 北京大学第十五届青年教师教学基本功比赛“人文社科类三等奖” 

2011 年 外交部“国家优秀自费留学生奖学金”一等奖 

 

其他 
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Journal of Asian Economics 客座编辑 

中国劳动经济学会常务理事 人工智能与灵活就业专委会会长 

亚澳劳动经济学家协会（AASLE）执行委员会委员 (12/2024-12/2027) 


